Evolutia afacerilor din Romania

Blitz survey privind evolutia afacerilor prognozata
de companiile din Romania pentru anul 2024

RAPORTUL CONTINE DATE COMPARATIVE PE 3 ANI VALORIA




Principalele concluzii ale acestei editii

Acest blitz survey este un instrument prin care exploram perceptiile executivilor de top ai companiilor
importante din Romania — multinationale si antreprenoriale — despre evolutia afacerilor in anul 2024. Indicatorii
pe care 1i urmarim sunt: cifra de afaceri, profit, investitii, evolutia numarului de angajati si a nivelului salariilor.
Chestionarul, la care s-au primit 306 de raspunsuri, a fost aplicat in perioada 20 august 2024 — 10 septembrie
2024. In acest raport prezentam date comparative din aceeasi perioada a anilor 2024, 2023 si 2022.

Top 5 concluzii

Provocari Oportunitati Relatiile cu clientii Investitii Transformare

1 7% 46% 43% 21% 83%

dintre companii considera ca dintre companii considerd ca  dintre companii spun ca relatiile dintre companii spun ca au dintre companii spun ca
cea mai mare provocare a fost ~ digitalizarea si tehnologizarea ~ cu clientii s-au Tmbunatatit in crescut nivelul investitiilor cu principala masura care ar
gestionarea eficienta a sunt cea mai mare oportunitate acest an, 42% spun ca au 10%-20% in acest an, imbunatati mediul de afaceri din
impactului cresterii costurilor pentru afaceri, deoarece permit  ramas la fel, iar 15% spun ca comparativ cu 17% in anul Romania este predictibilitatea
(energie, materii prime, etc.) cresterea eficientei in alti ani erau mai bune 2023 si cu numai 13% in 2022 prevederilor sistemului fiscal
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Cum a fost anul 2024 pentru afaceri comparativ cu 2023 si 20227
[l (1 - total nefavorabil si 10 - total favorabil) wn singur raspuns)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 294
Au omis intrebarea: 12

Total nefavorabill Total favorabil

5,40 - 2022
5,70 - 2023

h 5,50 - 2024

Companiile din Roméania considera ca anul 2024 a fost un an mai defavorabil pentru afaceri comparativ cu anul 2023 (scor general 5,5
vs. 5,7), dar ceva mai favorabil decéat anul 2022 (scor general 5,4).
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Care au fost principalele 5 provocari ale anului 2024 in afaceri?

(raspunsuri multiple)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 275
Au omis intrebarea: 31

4® )

4

Gestionarea Atragerea si Adaugarea de Gestionarea Instabilitatea
cresterilor retentia noi produse fluxului mediului

de costurilor angajatilor in portofoliiu de numerar politic si social
1 71% 13% 61% 58% 32%
dintre companiile dintre companiile dintre companiile dintre companiile dintre companiile
respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca
aceasta este prima aceasta este a doua aceasta este a treia aceasta este a patra aceasta este a cincea
provocare in 2024 provocare in 2024 provocare in 2024 provocare in 2024 provocare Tn 2024

in 2024 cele mai importante provocari pentru companii au fost: gestionarea eficienta a cresterii costurilor (77%), atragerea si retentia angajatilor
(73%), dezvoltarea de noi produse (61%), gestionarea fluxului de numerar (58%) si instabilitatea mediului politic si social (32%).
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Care au fost principalele 5 oportunitati ale anului 2024 in afaceri?

(raspunsuri multiple)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 288
Au omis intrebarea: 18

*

Digitalizarea si Potentialul de Accesarea Parteneriatele  Oportunitétile de scalare
tehnologizarea crestere economica fondurilor europene strategice silsau internationalizare
dintre companiile dintre companiile dintre companiile dintre companiile dintre companiile
respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca respondente spun ca
aceasta este oportunitatea ~ aceasta este oportunitatea aceasta este oportunitatea aceasta este oportunitatea  aceasta este oportunitatea
aflata pe primul loc aflata pe locul al doilea aflata pe locul al treilea  aflata pe locul al patrulea aflata pe locul al cincilea
n 2024 n 2024 n 2024 n 2024 n 2024

potentialul de crestere economica (42%), accesarea fondurilor europene (35%), parteneriatele strategice (29%) si oportunitatile de scalare si/sau de

. Cele mai importante oportunitati ale anului 2024 pentru companiile romanesti au fost, pana acum, urmétoarele: digitalizarea si tehnologizarea (46%),
internationalizare a afacerilor (23%).
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Py Cum va evolua cifra de afaceri a companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

m2022 =2023 m2024

30%
259, 24%
0,
2% o0
20%
0,
7% 6% 16%
15% 13% 30 13%
12% . 19.1%
10% 11% 11% 1%
10% 9%
6% 6% 6%6%
49% 4% 4°/
5% 2 ° 3% 3% 3/020/ 2 ), 3% ° °
° 1% I
Sub-30%  -20%1a-30% -10%la-20% -5%la-10%  -1%la -5% 0% 1% la+5%  +5%la +10% +10% la +20% +20% la +30% Peste 30%

Datele arata ca si in anul 2024 cele mai multe companii prognozeaza cresteri ale cifrei de afaceri de 5%-10%. Procentul acestora este insa in

. scadere de 24% in 2023 la 20% in 2024. Totodata, ponderea companiilor care au avut o crestere de peste 30% scade de la 13% Tn 2022 la 11% in
2023 si ramane la acest nivel in 2024. Tn acelasi timp, procentul afacerilor cu cresteri moderate (intre +5% si +10%) creste Tn 2023 (+3pp), dar scade
usor in 2024 (-4pp).
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g Cum va evolua cifra de afaceri a companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Raspunsurile defalcate pe 10 industrii principale

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

Anul 2024 Peste +20%la  +10%la  +5%la  +1%]la 0% 1% la -5%la  -10%la -20%la Sub

30% +30% +20% +10% +5% ’ -5% -10% -20% -30% -30%

Productie industriala 13% 17% 18% 10% 9% 9% 7% 5% 5% 4% 3%
Constructii si imobiliare 4% 7% 13% 21% 15% 12% 6% 6% 7% 5% 4%
Comert 7% 15% 21% 23% 7% 8% 4% 3% 4% 3% 5%
Agricultura si alimentatie 5% 18% 19% 22% 14% 6% 2% 3% 1% 5% 5%
Tehnologia Informatiei (IT)  11% 20% 15% 14% 16% 1% 5% 4% 3% 1% 0%
Energie si utilitati 9% 14% 10% 7% 10% 6% 1% 15% 14% 3% 1%
Servicii profesionale 14% 16% 18% 12% 21% 13% 2% 1% 1% 0% 2%
Telecomunicatii 3% 4% 12% 17% 23% 26% 8% 3% 1% 1% 2%
Turism 7% 7% 1% 15% 13% 25% 7% 9% 2% 2% 2%
Transporturi 5% 10% 7% 13% 8% 22% 1% 2% 5% % 10%

20% este previzionata de 21% dintre companiile din comert si de 19% din agricultura si alimentatie. Pe de alta parte 20% dintre firmele de IT spun ca

. Acest tabel arata care sunt evolutiile previzionate de companiile respondente din 10 industrii reprezentative. O crestere a cifrei de afaceri de 10%-
vor creste cu 10%-20%, iar 13% dintre cele din industria de productie industriala se asteapta la cresteri de peste 30% ale cifrei de afaceri in acest an.
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Ce tactici v-au ajutat sa cresteti vanzarile companiei in 20247

(raspunsuri multiple)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

Adaugarea de noi produse/servicii in portofoliu GGG 55%
Cresterea investitiilor in marketing si comunicare I, 52%
Deschiderea de noi canale de distributie I 38%
Extinderea vanzarilor catre noi piete locale I 33%
Extinderea vanzarilor catre noi piete internationale I 29%
Scaderea preturilor NG 28%
Fuziunea cu alti competitori pentru cresterea cotei de piata NI 15%
Cresterea preturilor NS 12%
Altele NN 8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Tn 2024, companiile care au reusit sa-si creasca vanzarile au folosit in principal urmatoarele trei tactici: adaugarea de noi produse/servicii in portofoliu
(55%), cresterea investitiilor in marketing si comunicare (52%), deschiderea de noi canale de distributie (38%).
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Cum va asteptati sa evolueze profitul companiei in acest an?

(un singur raspuns)

+1% la +5%

0,
28% 27%

20%

15%
30

17%

+5% la +10%

+10% la +20% +20% la +30%

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

17%
|4-/. o,

8% %

6%
4%

%

Peste 30%

In 2024, companiile care spun ca vor inregistra o crestere modesta a profitului (+1% la +5%) reprezinta 27%, un salt semnificativ fati de 2022 (15%),
dar usor in scadere fata de 2023 (28%). O crestere similara este preconizata de cele cu profit intre +5% si +10%, de la 13% in 2023 la 17% in 2024.

Toate raspunsurile
m2022 2023 m2024
30%
25%
20%
15%
15%
10%
10% - 79
0,
6% 6% 7%
40/ SA) 0
5% ° 0
3420/ 3/0
1% 1% I %
0% H .
Sub-30%  -20%1a-30% -10%la-20% -5%la-10%  -1%la-5% 0%
. Tn schimb, procentul celor cu stagnare a profitului (0%) scade constant, de la 15% in 2022 la 10% in 2023 si 7% in 2024.

doing @000
business.ro

10

\#,VALORIA




Cum va asteptati sa evolueze profitul companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Raspunsurile defalcate pe 10 industrii principale

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

Anul 2024 Peste +20% la +10% la +5% la +1% la 0% 1% la -5% la -10% la -20% la Sub

30% +30% +20% +10% +5% -5% -10% -20% -30% -30%

Productie industriala 9% 8% 7% 12% 18% 14% 7% 7% 6% 7% 5%
Constructii si imobiliare 5% 3% 1% 22% 16% 7% 6% 6% 7% 8% 9%
Comert 10% 14% 16% 17% 12% 9% 8% 5% 3% 3% 3%
Agricultura si alimentatie 3% 11% 15% 17% 25% 20% 4% 2% 0% 3% 0%
Tehnologia informatiei (IT)  10% 17% 16% 12% 19% 16% 3% 3% 3% 1% 0%
Energie si utilitati 6% 13% 11% 15% 20% 17% 8% 8% 1% 0% 1%
Servicii profesionale 15% 10% 15% 12% 16% 19% 8% 0% 2% 3% 0%
Telecomunicatii 3% % 13% 18% 21% 23% 8% 3% 0% 2% 2%
Turism 4% 5% 9% 16% 28% 22% 10% 3% 1% 1% 1%
Transporturi 3% 11% 15% 10% 15% 18% 8% 4% 0% 1% 5%

previzionata de 17% dintre companiile din IT, de 14% din comert si de13% din energie si utilitati. Dintre industriile care previzioneaza stagnari ale

. Acest tabel arata care sunt evolutiile previzionate de companiile respondente din 10 industrii reprezentative. O crestere a profitului de 20%-30% este
profitului Tn acest an sunt: 23% dintre firmele din telecomunicatii, 22% din turism si 20% din agricultura si alimentatie.
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(un singur raspuns)

Cum a evoluat numarul de angajati ai companiei in acest an?

Toate raspunsurile

40%
35%
30%
25%
20%
15%

10%

5% vh 3% %"
1% 2% 2% 2% 2%

0% | - - - l -
Sub-30%  -20%1a-30% -10% la-20%

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

m2022 = 2023 m2024
36%
320
26%
23%
19% 199
12°/ 13% 12%
0% 9%
- %
40 5% % 5% 5% 5%
20,3%3% /" 4%
m B I []
5% 1a-10% 1% la 5% 0% 1% la+5%  +5%la+10% +10%la+20% +20% la+30% Peste 30%

n 2024, 36% dintre companii estimeaz& un numér constant de angajati, in crestere fata de 26% in 2022 si 32% in 2023. De asemenea, 23% dintre
companii prognozeaza o crestere modesta (+1% la +5%) a numarului de angajati in 2024, comparativ cu 19% in anii anteriori. Procentul companiilor
care anticipeaza scaderi mai mari de 10% este in scadere, atingdnd doar 6% n 2024, fata de 12% in 2023.
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yaJ Cum a evoluat numarul de angajati ai companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Raspunsurile defalcate pe 10 industrii principale

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

Anul 2024 Peste +20%la +10%la  +5%la +1% la 0% 1% la -5% la -10%la  -20%la Sub

30% +30% +20% +10% +5% -5% -10% -20% -30% -30%

Productie industriala 5% 12% 9% 7% 16% 29% 12% 5% 2% 2% 1%
Constructii si imobiliare 6% 4% 14% 21% 21% 23% % 1% 1% 0% 2%
Comert 6% 9% 7% 13% 27% 21% 7% 4% 2% 1% 3%
Agricultura si alimentatie 10% 12% 14% 16% 16% 24% 2% 3% 1% 1% 1%
Tehnologia informatiei (IT) 9% 13% 12% 22% 23% 17% 1% 1% 1% 0% 1%
Energie si utilitati 3% 18% 10% 9% 19% 20% 10% 7% 1% 1% 2%
Servicii profesionale 8% 5% 9% 12% 24% 31% 5% 5% 1% 0% 0%
Telecomunicatii 3% 3% 15% 11% 19% 25% 11% 9% 1% 1% 2%
Turism 4% 4% 14% 16% 18% 15% 13% 10% 0% 4% 2%
Transporturi 2% 6% 17% 17% 10% 31% 6% 7% 2% 1% 1%

Acest tabel arata care sunt evolutiile previzionate de companiile respondente din 10 industrii reprezentative. in plan general, vedem c4 industriile care

. au avut cresteri ale numarului de angajati in 2024 sunt: tehnologia informatiilor (79%), agricultura si alimentatie (68%), constructii si imobiliare (66%),
comert (62%). Dar industriile cu cresteri de 20%-30% ale numarului de angajati sunt: energie si utilitati (18%), tehnologia informatiei (13%), urmate de
productie industriala si agricultura si alimentatie (12%).
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Cum a evoluat nivelul salariilor oferite de companie in acest an?

(un singur raspuns)

Toate raspunsurile

40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%

5% 3%

1% 19% 2% 1% 1%

0% | - |

Sub -20% -10% la -20%

-5% la -10%

m 2022

[
-1% la -5%

2023 w2024

1% 1%

8%

0%

Raspunsuri: 303
Au omis intrebarea: 3

35%
1%
29%

0,
» 22%24/o

6% 18%
14% 14% ,
] I I i

+1% la +5% +5% la +10% +10% la +20% Peste 20%

Datele aratd o evolutie interesanta a salariilor intre 2022 si 2024. Cresterile moderate (+1% la +5%) sunt in ascensiune, de la 11% n 2022 la 21% in
2024, indicand o tendinta de evolutie salariala treptata. In schimb, procentul companiilor care ofera cresteri mai mari (+10% la +20%) scade de la
24% 1n 2023 la 16% in 2024. De asemenea, cresterile salariale de peste 20% ating un maxim de 18% in 2023, dar se reduc la 12% in 2024.
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Cum a evoluat nivelul salariilor oferite de companie in acest an?

(un singur raspuns)

Raspunsurile defalcate pe 10 industrii principale

Raspunsuri: 303
Au omis intrebarea: 3

Anul 2024 Peste +10% la +5% la +1% la 0% -1% la 5% la -10% la Sub

20% +20% +10% +5% -5% -10% -20% -20%

Productie industriala 5% 21% 21% 17% 14% 10% 7% 3% 2%
Constructii si imobiliare 1% 22% 25% 10% 23% 1% 3% 2% 3%
Comert 8% 20% 33% 15% 19% 3% 1% 0% 1%
Agricultura si alimentatie 6% 31% 27% 12% 15% 5% 3% 0% 1%
Tehnologia informatiei (IT) 8% 25% 22% 17% 19% 6% 2% 0% 1%
Energie si utilitati 4% 16% 28% 20% 17% 9% 2% 2% 2%
Servicii profesionale 13% 15% 25% 21% 18% 5% 1% 1% 1%
Telecomunicatii 3% 6% 14% 19% 24% 18% 1% 2% 3%
Turism 2% 6% 8% 15% 22% 22% 12% 7% 6%
Transporturi % 17% 27% 23% 16% % 2% 0% 1%

Acest tabel arata care sunt evolutiile previzionate de companiile respondente din 10 industrii reprezentative. Industriile cu procente semnificative de
. companii care au marit salariile Tn 2024 sunt urmatoarele: comert si agricultura (76%), servicii profesionale si transporturi (74%), tehnologia
informatiei (72%). Totusi, numai doua industrii au dat cresteri salariale de peste 20%: servicii profesionale (13%) si constructii si imobiliare (11%).

S 15 <} VALORIA



Cum a evoluat nivelul investitiilor companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Toate raspunsurile

30%
25%
20%
15%
10%

S% 3%
1927

% 1%1%
| l |

Sub-30%  -20% la-30%

0%

2%

1%1%

-10% la-20% -5% la-10%

4%

3%

1%

-1% la -5%

m2022 =2023 m2024

28%

2% 22%

17% 7%
16%

0% +1% la +5%

3%

219,

24%

189
15%

+5% la +10%

Raspunsuri: 302
Au omis intrebarea: 4

21%
179
0,
13% 12%
9%
7%7%
I4'/-4°/.
+10% la +20% +20% la+30%  Peste 30%

Datele indica o scadere a investitiilor substantiale (mai mari de 30%), de la 12% n 2022 la 7% Tn 2023 si 2024. Totodata, companiile care nu prevad
modificari ale investitiilor cresc Th 2023 la 28%, dar scad la 22% in 2024. Investitile moderate (+5% la +10%) cresc treptat, ajungand la 24% in 2024.
in contrast, procentul companiilor care prognozeaza reducerea investitiilor este in scadere: doar 1% dintre companii asteptand o reducere de 20% in
2024. Tendinta generala arata o stabilizare si crestere usoara a investitiilor.
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Cum a evoluat nivelul investitiilor companiei in acest an?

(un singur raspuns)

Raspunsurile defalcate pe 10 industrii principale

Raspunsuri: 302
Au omis intrebarea: 4

Anul 2024 Peste +20%la +10%la +5% la +1% la 1% la -5% la -10% la -20% la Sub

30% +30% +20% +10% +5% 0% -5% -10% -20% -30% -30%
Productie industriala 13% 7% 18% 13% 7% 31% 6% 1% 1% 1% 2%
Constructii si imobiliare 2% 7% 14% 25% 21% 9% 7% 5% 5% 3% 2%
Comert 9% 8% 19% 27% 7% 27% 2% 2% 0% 1% 0%
Agricultura si alimentatie 6% 1% 15% 13% 18% 26% 4% 1% 2% 2% 2%
Tehnologia Informatiei (IT) 6% 8% 12% 27% 24% 17% 2% 2% 0% 1% 1%
Energie si utilitati 5% 6% 13% 16% 20% 28% 5% 3% 2% 2% 0%
Servicii profesionale 2% 4% 21% 14% 12% 29% 6% 4% 4% 0% 4%
Telecomunicatii 4% 7% 15% 17% 13% 21% 1% 5% 5% 2% 0%
Turism 8% 8% 13% 11% 12% 23% 7% 8% 4% 3% 3%
Transporturi % 8% 16% 23% 15% 24% 3% 2% 0% 2% 0%

Acest tabel arata care sunt evolutiile previzionate de companiile respondente din 10 industrii reprezentative. In 2024 industriile care au procentele

. cele mai mari de companii care si-au crescut investitiile sunt industria de IT (77% dintre companii), comert (70%), constructii si imobiliare (69%),
transporturi (69%), agricultura si alimentatie (63%). Printre industriile care au mentinut acelasi nivel al investitiilor ca in 2023 sunt servicii profesionale
(29% dintre companii), energie si utilitati (28%), comert (27%), agricultura si alimentatie (26%).
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10 Cum au evoluat urmatoarele elemente pentru companie,
n ultimele 6 luni? (un singur raspuns)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 302
Au omis intrebarea: 4

W S-a imbunatatit = Aramas lafel ® S-ainrautatit

100%

90%

759

80% 70% "

70%

60% 55% 52%

50% 43% 42% 429 45% 43%

79%

38% 39%

‘3‘83’ 3% 33% 200 32%
0

19% 19%

20% | 11% 12% 13% 13% 8 15% I 14% I 15% 13% 1

B B B B

w B H HBH Bm H

Retentia Accesul la Relatiacu  Relatia cu clienti  Relatiacu  Capitalul de lucru  Procesul de Controlul Fluxul de
personalului creditare bancile furnizorii digitalizare costurilor numerar

In ultimele 6 luni retentia personalului s-a imbunatétit la 19% dintre companii, in timp ce la 70% a rdmas la fel. Accesul la creditare si relatia cu

. bancile au ramas stabile pentru 75% si respectiv 79% dintre companii. Relatia cu clientii este indicatorul care a inregistrat imbunatatiri pentru cele mai
multe companii (43%), urmata de procesul de digitalizare (42%). In ceea ce priveste controlul costurilor si fluxul de numerar, provocarile sunt mai
mari, 32% dintre companii raportand o deteriorare a fluxului de numerar, iar 17% au avut dificultati in controlul costurilor.
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kW Care este nivelul de incredere in evolutia pozitiva a economiei
nationale in 2025 vs. a industriei din care faceti parte? un singur raspuns)

Toate raspunsurile

Economia nationala

&

= Deloc increzator

= Putin Tncrezéator

= Oarecum increzator
= ncrezator

= Foarte increzator

Raspunsuri: 302
Au omis intrebarea: 4

Industria companiei

= Increzator

= Foarte increzator

= Deloc increzator
= Putin increzator
= Oarecum increzator

Daca procentul directorilor executivi care sunt increzatori si foarte increzatori in cresterea economiei nationale in 2025 este de 17%, cel al celor
. increzatori si foarte increzatori in cresterea industriei din care compania pe care o conduc face parte este de 26%. In general, managerii mizeaza mai
mult pe cresterea sectorului in care activeaza.
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Care sunt principalele trei masuri care ar conduce la imbunatatirea
mediului de afaceri din Romania in urmatorii ani? (exact 3 raspunsuri)

Toate raspunsurile

Raspunsuri: 294
Au omis intrebarea: 12

6 6 /() Predictibilitatea schimbarilor
legislatiei si a prevederilor

Imbu_nété;irea timpilor sistemului fiscal O
de implementare a O
programelor de finantare cu

fonduri europene L
Digitalizarea

administratiei publice

Locul 1

Directorii executivi spun ca principalele trei masuri care ar conduce la imbunatatirea mediului de afaceri din Romania sunt:
predictibilitatea legislatiei si a prevederilor sistemului fiscal (83%), imbunatatirea timpilor de implementare a programelor de finantare cu
fonduri europene (66%) si digitalizarea administratiei publice (51%).
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'\l Date demografice

Companie romaneasca (Da/Nu)

Judetul in care se afla sediul social

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

Bucuresti I 29%
Cluj I 3
Brasov I 7%
Timis I 7%
Bacau I 6%
lasi I 6%
Prahova I 5%
Bihor N 5%
Sibiu I 4%
Dolj M 4%
Constanta I 3%
Neamt W 2%
Hunedoara W 2%
Arges HE 2%
Altele NN 10%
0% 5%  10%  15%  20%  25%  30%

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0
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'\l Date demografice

Industrie/sector

Cifra de afaceri (2023)

Productie Industriala

Comert cu amanuntul/cu ridicata
Servicii profesionale
Constructii si imobiliare
Tehnologia Informatiei (IT)
Servicii financiare

Agricultura si alimentatie
Transporturi

Energie si utilitati
Telecomunicatii

Industria chimica

Industria farmaceutica
Sanatate

Turism

Media si publicitate

Cercetare si dezvoltare (C&D)
Alta

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0

I 16%
I 4%
I 11%
I 10%
I 9%
I 6%

. 6%

. 5%

. 5%

. 4%

3%

Hm 3%

o 2%

. 2%

o 2%

B 1%

B 1%

0% 10% 20%

30%

Peste 100 milioane euro

50-100 milioane euro

10-50 milioane euro

1-10 milioane euro

Mai putin de 1 milion de euro

Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0
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34%

38%
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Tipul entitatii Functia respondentului

CEO/Presedinte/Director General [ IINININGEGEEEEEEEEN /5%

Vice Presedinte/Director Executiv [l 5%

Membru al Consiliului de 0
Administratie B 0%

Companie listats la burs3 | 20 Director Financiar/Trezorier | 1%

Director Economic [l 3%

Director de Vanzari [l 3%

Companie detinuta de un fond
o - 1%
de investitii Manager [HINIEIGEGEGE 22%
Sef de departament [l 4%
- . Sef de unitate 3%
Intreprindere de stat | 1% ’ W 3%
Alta functie W 2%
0% 20% 40% 60% 80% 100% 0% 10% 20% 30% 40% 50%
Raspunsuri: 306 Raspunsuri: 306
Au omis intrebarea: 0 Au omis intrebarea: 0
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Date de contact

Dumitru lon Diana Dumitrascu Elena Badea Constantin Magdalina

CEO Kompass Romania Executive Director Managing Director Director, Tendinte si Tehnologii Emergente

si Doingbusiness.ro Doingbusiness.ro Valoria Business Solutions Valoria Business Solutions

dumitru.ion@doingbusiness.ro diana.dumitrascu@ibp.ro elena.badea@valoria.ro constantin.magdalina@valoria.ro
DESPRE DOINGBUSINESS.RO

Doingbusiness.ro este agentia premium de marketing, comunicare si business development B2B, ce ofera servicii integrate multimedia la cele mai inalte standarde de calitate.
Portalul www.doingbusimess.ro este una dintre cele mai cuprinzatoare platforme online de afaceri din Roménia si ofera acces la: studii si perspective asupra evolutiilor economice,
interviuri cu directori generali si lideri din industrie, cele mai importante stiri de afaceri zilnice, clasamentele celor mai mari companii din Roméania, evenimente de afaceri importante, date
financiare pe 5 ani pentru 800.000 de companii locale.

CEO Conference - Shaping the Future este cel mai important eveniment pentru liderii din top managementul afacerilor din Romania. Este organizat de doua ori pe an de
Doingbusiness.ro in parteneriat cu mari companii din Romania. Seria de evenimente “Business Evolution” este un roadshow organizat in orase importante ale tarii, dedicat antreprenorilor
si top managementului companiilor locale IMM si companii mari. Aflati mai multe pe: www.doingbusiness.ro.

DESPRE VALORIA

Valoria este o companie de consultantd, training, si executive coaching. Companiile apeleaza la noi pentru consultanta de marketing, de resurse umane si de vanzari. Competenta,
increderea, inovatia si pasiunea sunt valorile pe care le sustinem prin tot ceea ce facem. Construim parteneriate si colaborari pe termen lung, deoarece oferim rezultate garantate si cea
mai buné calitate, la pretul corect. In 2023, publicatia Daily Finance a nominalizat Valoria in Top 20 companii de management consulting din Bucuresti. Aflati mai multe pe: www.valoria.ro

Aceasta este o analiza cantitativa care fsi propune sa evidentieze tendinte in legaturad cu aceasta tema si sa puna la indeméana ipoteze de lucru ce pot fi ulterior validate prin cercetéri de piata extinse, pe esantioane
reprezentative. Acest material este conform informatiilor pe care le detinem la momentul redactarii. El are un caracter informativ si de aceea se recomanda apelarea la asistenta specializatad inainte de a intreprinde
orice actiune in baza lui.
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Valoria Business Solutions SRL
Training | Consultanta | Coaching

Elena Badea, Managing Director

Mobil: 0726 13 99 02
Email: elena.badea@valoria.ro
Web: www.valoria.ro
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